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Sammanfattning

Mdnga av 70—75-3dringarna upplever att deras livssituation ar
oforandrad sedan de gatt i pension och manga har anpassat sig efter
sin ekonomiska situation. Samtidigt framkommer det att mdnga hade
tagit andra beslut om de hade kunnat valja om. Framfor allt hade
manga valt en langre utbetalningstid for sin tjanstepension och valt att
arbeta langre.

Rapporten redogor for de svar som Pensionsmyndigheten fatt i en
undersokning riktad till 70-75-aringar med fragor om bland annat hur deras
ekonomiska situation och halsa &r idag jamfort med nar de borjade ta ut
pension samt om de hade gjort andra val om de kunnat vélja om.

Livet som 70—75-3ring

Narmare 7 av 10 av de intervjuade 70-75-aringarna upplever att deras
livssituation ar oférandrad sedan de gick i pension medan narmare 3 av 10
menar att den har forandrats, till exempel genom att de har flyttat till en
annan bostad, blivit ensamstaende eller blivit sambo.

Narmare 3 av 10 upplever ocksa att de har en béttre halsa jamfért med nar
de gick i pension, medan 2 av 10 upplever en forsamrad hélsa. Manga
menar att det &r mindre stressigt, att de i stérre utstrackning kan bestamma
Over sin egen tid och att de har storre mojlighet att ta hand om sig sedan de
gick i pension.

12 procent uppger att de arbetar parallellt med att de tar ut pension.

Ekonomisk situation
En tredjedel av 70-75-aringarna uppger att de ar ndjda med sin ekonomiska
situation, medan en dryg tredjedel uttrycker att de & missnojda.

Hélften svarar att de har en sdmre pension idag jamfort med nér de borjade
ta ut sin pension och att nivan pa deras pension inte blivit som de forvantat

sig.
4 av 10 av 70-75-aringarna uppger att de far ut lika mycket pension nu som
nér de borjade ta ut sin pension och 15 procent menar att de far ut mer,

medan 4 av 10 séager att de far ut mindre pension idag jamfort med nar de
gick i pension.

For manga av dem som far ut mindre pension har tjanstepensionen minskat
eller 16pt ut. Det framkommer att manga av 70—75-aringarna inte vet under
hur manga ar deras tjanstepensioner betalas ut. I manga fall har de latit det
som &r forvalt gélla eftersom de inte ként till att de hade kunnat andra det. |
vissa fall har det ocksa varit ett medvetet val att ta ut hela tjanstepensionen
pa kort tid, for att starka en lag pension under de forsta aren som pensiondr.

Néarmare 2 av 10 av dem som fortsatt att arbeta uppger att de inte skulle
klara sig ekonomiskt utan att arbeta.
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Halften av 70-75-aringar har ocksa anpassat sina utgifter efter sin nya
ekonomiska situation.

Information och vagledning

3 av 4 av 70-75-aringarna uppger att de haft kontakt med nagon aktér innan
de borjade ta ut pension. Narmare halften var i kontakt med
Pensionsmyndigheten, 3 av 10 med arbetsgivaren, 2 av 10 med bank och
drygt 1 av 10 med férsakringsbolag respektive pensionsbolag.

Bland de 70-75-aringar som tog kontakt med Pensionsmyndigheten fore
pensioneringen tycker halften att kontakten var bra medan 8 procent tycker
att den var dalig. Bland dem som varit i kontakt med Pensionsmyndigheten
efter pensioneringen tycker ndrmare 4 av 10 att kontakten var bra och 11
procent att den var dalig. Ovriga minns inte, vet inte eller tycker att den
varken var bra eller dalig.

Rad fran dagens 70—75-aringar till blivande pensionarer och vad de

sjalva hade gjort annorlunda om de kunde valja om
De olika tipsen &r rangordnade efter hur manga av de intervjuade som
namnt dem.

- Ha ett eget sparande till pension i nagon form — gérna sa tidigt som
mojligt.

- Gaii pension/borja ta ut din pension senare eller sa sent som majligt.

- Arbeta langre.

- Informera dig/ta reda pa saker, gér en ekonomisk kalkyl éver
inkomster och utgifter for pensionstiden och riakna pa olika
alternativ, till exempel hur stor pensionen blir om du arbetar langre,
tar ut tjanstepensionen livsvarigt med mera.

- Tareda pa om du pa din arbetsplats, och tidigare arbetsplatser,
omfattas av kollektivavtal eller tjanstepension.

- Se dver uttagstiden av dina tjanstepensioner, ta ut tjanstepensionen
pa minst 10 ar eller livslangt.

- GIlom inte att skaffa fritidsintressen och att njuta och ma bra.

Rad fran Pensionsmyndigheten

Pensionsmyndighetens uppdrag ar inte att paverka nar manniskor ska ga i
pension och vilka val de ska gora genom livet. Daremot ar det en del av
Pensionsmyndighetens uppdrag att, utifran gallande regler och andra
forhallanden, informera, vagleda och ge blivande pensionarer en samlad bild
av hela pensionen samt informera om vilka faktorer som paverkar
pensionens storlek, hur stor pensionen kan antas bli och tydliggora vilka
konsekvenser olika val kan fa for pensionen.

I Sverige &r det for de flesta mojligt att borja ta ut de flesta tjanstepensioner
fran 55 ars alder och allmén inkomstgrundad pension fran 62 ars alder, fran
61 ars alder for dig som ar fodd tidigare an 1959.
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Det &r din livsinkomst och vid vilken alder du valjer att ta ut pensionen som
bestammer hur hég din allménna pension blir per manad. Samma sak géller
for manga tjanstepensioner. Din livsinkomst blir naturligtvis hogre ju fler ar
du arbetar och ju mer heltid du arbetar samt ju hdgre 16n du har.

Kortare perioder med lagt pensionsintjanande, exempelvis vid arbetsloshet,
deltidsarbete eller sjukdom, paverkar inte pensionen sarskilt mycket. Langre
perioder kan daremot innebdra att du far en lagre allmén pension och en
lagre tjanstepension.

En annan viktig faktor for storleken pa pensionen &r antalet ar den ska
betalas ut. Den allménna inkomstgrundade pensionen kan endast betalas ut
manadsvis och livet ut. Ju langre du vantar med att ta ut den allméanna
pensionen, desto mer pengar far du ut varje manad. Om du bérjar ta ut
allman pension tidigt sa blir det manatliga pensionsbeloppet lagre jamfort
med om du paborjar uttaget senare. Det beror pa att pensionen ska racka
under fler ar &n om du hade borjat ta ut pensionen senare i livet. Det
manatliga tjanstepensionsbeloppet &r ocksa beroende av den uttagstid du
valjer for den. Om du véljer ett livsvarigt uttag sa géller detsamma som for
den allménna pensionen. Om du valjer en begréansad uttagstid, som till
exempel fem ar, sa far du ut relativt stora tjanstepensionsbelopp under den
forsta femarsperioden, men darefter upphor tjanstepensionsutbetalningarna
helt.
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1. Inledning

Pensionsmyndigheten vill naturligtvis att Pensionsmyndighetens
pensionsinformation och vagledning till blivande pensionérer ar och
uppfattas som relevant, lattillgéanglig och hjalpsam. Pensionsmyndigheten
har relativt god kunskap om vilka fragor manniskor staller sig nar han eller
hon planerar att ta ut sin pension samt nar han eller hon dvervager att ga ned
i arbetstid eller att sluta arbeta helt. Pensionsmyndigheten har ocksa relativt
god kdnnedom om de val som méanniskor faktiskt gér. Daremot vet
Pensionsmyndigheten relativt lite om hur ménniskor uppfattar gjorda val néar
de vél borjat ta ut sin pension och hur dessa val, enligt dem sjélva, har
paverkat deras livssituation.

For att fa battre kunskap om hur livssituationen uppfattas som pensionar har
Pensionsmyndigheten genomfort en undersokning bland 70-75-aringar dar
vi soker svar pa hur de uppfattar saval sin privatekonomiska situation som
sin livssituation i dvrigt. Vi soker ocksa svar pa om de skulle ha gjort andra
val idag, mot bakgrund av den kunskap de har nu av konsekvenserna av sina
val infér pensioneringen. I undersokningen staller vi fragor om till exempel
nar han eller hon bérjade ta ut pension, den upplevda hélsan, vilka typer av
pensioner de far utbetalda, utbetalningstid for tjanstepension och om
storleken pa pensionsbeloppen samt i vilken omfattning de eventuellt
arbetar i dagslaget. Vi staller ocksa fragor om varfor man arbetar eller valt
att inte arbeta langre an man gjort.

For att fa battre kunskap om vilka kallor till information och végledning
som anvands infor och efter pensionsbeslutet soker vi dven svar i
undersokningen om bland annat vilka kontakter 70-75-aringarna har tagit
nar de har behovt stod. For att fa en sa bra bild som majligt av de som
besvarar enkéaten har de fatt uppge bakgrundsinformation om sig sjélva,
sasom kan, civilstand, bostadsort, pensionsinkomst och tidigare inkomst.

Rapporten redovisar resultaten fran undersokningen, med fokus pa statistiskt
sékerstéllda skillnader mellan olika grupper av individer, till exempel
mellan kvinnor och mén, olika civilstand och olika inkomstgrupper.

Undersdkningen genomfordes under sommaren 2019 och riktades till
personer i dldrarna 70-75 ar som da var folkbokforda i Sverige.
Undersokningen inleddes med en kvalitativ del som bestér av 20
djupintervjuer med 70-75-aringar som bor i olika delar av landet. Den
uppfdljande kvantitativa undersékningen omfattar 1 514 intervjuer. Av

2 500 tillfragade inkom totalt 1 514 svar, varav 1 333 var postala och 181
via webb. Svarsfrekvensen i den kvantitativa undersdkningen ér 61 procent.
For mer information om genomfdrandet och redovisning av bortfall, se
rapportens bilaga 1.

En del av de uppgifter som Pensionsmyndigheten efterfragar i enkaten har
Pensionsmyndigheten i form av registerdata éver de personer som tjanar in
till pension och 6ver de personer som myndigheten administrerar
utbetalningar for. Det finns flera anledningar till att vi i undersékningen har
efterfragat en del uppgifter som Pensionsmyndigheten redan har. Den
framsta dr att vi vill ha en sa bred och relevant bild som majligt av de
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intervjuade personerna och eftersom vi inte har ratt att lanka urvalet till
myndighetens register har vi darfér behévt hamta uppgifterna direkt fran
individerna.

| rapporten gor vi i vissa avsnitt en jamforelse av undersokningsdata mot
Pensionsmyndighetens egna registerdata.
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2. Resultat

| detta kapitel presenterar vi resultaten fran undersokningen och belyser de
Overgripande monstren i svaren. Vi lyfter fram hur resultaten eventuellt
skiljer sig at mellan exempelvis kvinnor och méan, olika civilstand, tidigare
inkomstniva, utbildningsniva, boende i storstad respektive évriga landet,
med mera. Vart fokus i det forsta avsnittet, 2.1, &r att ge en 6vergripande
bild av 70-75-aringarnas situation och deras syn pa den. I kapitlets
efterfoljande avsnitt, 2.2, breddar och fordjupar vi oss i vilka olika
pensioner de har och i avsnitt 2.3 till vem de har vant sig for att fa
information och hur de ser pa den.

2.1. Livet som 70—75-aring

2.1.1. Pensionsalder
Samtliga av de 70-75-aringar som besvarat var enkat tar ut pension, se figur
1. Det stdammer val 6verens med de registeruppgifter som
Pensionsmyndigheten har, dar vi kan utlasa att drygt 98 procent av bade
kvinnor och mén i denna aldersgrupp tar ut pension.?

Det ar tydligt att manga har borjat ta ut pension vid 65 ar i denna
aldersgrupp, men ocksa att det var vanligt att borja ta ut sin pension fore 65
ars alder. Det ar daremot mer ovanligt att ha borjat ta ut pension efter 65 ars
alder. Halften borjade ta ut pension vid 65 ars alder, en tredjedel fore och 15
procent efter 65 ars alder.

En jamforelse med de registeruppgifter Pensionsmyndigheten har visar att
monstren ar lika med stérst andel som bérjat ta ut pension vid 65 ars alder
och en betydligt storre andel som borjar ta ut pensionen fore 65 ar an efter
65 ar. Samtidigt skiljer sig fordelningen mellan aldrarna ngot. Enligt
registeruppgifterna fran juni 2019 over folkbokforda 70-75-aringar borjade
fler jamfort med det som framkommer i undersokningen att ta ut pension
vid 65 ar och farre efter 65 ars alder (29 procent fore 65 ars alder, 62
procent vid 65 ars alder och 9 procent efter 65 ars alder).

Att undersokningsdata skiljer sig fran registerdata kan bero pa att registren
enbart visar uttag av allman inkomstpension, oavsett uttagsniva, och
garantipension medan undersokningsdata baseras pa vad de som deltar i
studien svarar. De svarande kan till exempel tolkat in nar de borjade ta ut
aven tjanstepension och privat pension.

12 procent av arsgruppen yrkesarbetar fortfarande, parallellt med att de tar
ut pension, se figur 2.

! Pensionsmyndigheten har registerdata dver de personer som tjdnar in till pension och dver de personer
som myndigheten administrerar utbetalningar for. Eftersom Pensionsmyndigheten inte har tillstand att
koppla dessa enkatdata till vara registerdata behdver vi stalla frdgor om uppgifter som vi redan har for att
fa en béttre bild av de som deltar i studien
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Figur 1 Vid vilken 3lder borjade du ta ut pension?
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Bas: Alla svarande (1 514)
Figur 2 Vad av foljande stammer bast in pa dig?
Jag tar ut pension och yrkesarbetar - 12
Jag tar ut pension och yrkesarbetar inte _ 85
Jag yrkesarbetar och tar inte ut ndgon pension 0
Jag varken yrkesarbetar eller tar ut ndgon 0
pension
Vill ej uppge/Ej svar | 2
0 20 40 60 80 100 %

Bas: Alla svarande (1 514).
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2.1.2. Livssituation och halsa
De allra flesta, ndrmare 70 procent, upplever att deras livssituation ar
ofdréndrad sedan de gick i pension, medan en dryg fjardedel menar att den
forandrats pa ett eller annat sétt. Bland dem som uppger att de numera har
en andrad livssituation uppger de flesta att de har flyttat till en annan bostad,
blivit sambo eller har blivit ensamstaende, se figur 3.

Figur 3 Har din livssituation forandrats sedan du gick i pension?

Ja, blivit ensamstdende - 10
Ja, blivit sammanboende I 3
Ja, flyttat till annan bostad - 14

Ja, min livssituation har férandrats pa annat sétt - 8

Nej, min livssituation har inte férandrats _ 68

Vill ej uppge/Ej svar 5

0 20 40 60 80 100 %

Bas: Alla svarande (1 514).

Det ar nagot fler som upplever att de har en béattre halsa a&n som upplever att
de har en samre hélsa jamfort med nar de gick i pension, drygt en fjardedel
menar att de har en béttre halsa medan en femtedel sager att de har fatt en
séamre halsa, se figur 4.

| djupintervjuerna framgick det att de som upplever en forbattrad halsa
menar att det &r mindre stressigt, att de kan bestdamma 6ver sin egen tid och
att de har stérre mojlighet att ta hand om sig sedan de gick i pension.

Bland dem som upplever en forsamring i halsan finns en Gverrepresentation
av dem som har lag pension (mindre an 13 000 kronor per manad), ar utan
tjanstepension och har lagt intresse och kunskap i pensionsfragor.
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Figur 4 Har din halsa blivit battre eller samre sedan du gick i pension?
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Bas: Alla svarande (1 514).

2.1.3. Ekonomisk situation
Drygt 40 procent av 7075 aringarna tycker att de har fatt den pension de
forvantade sig medan halften i aldersgruppen tycker att de inte har fatt den
pension som de forvéantade sig, se figur 5. En av tio anser att de har en béttre
ekonomisk situation dn vantat, men ungefar halften i aldersgruppen menar
daremot att deras ekonomiska situation blev sémre an de férvantade sig, se
figur 6. Narmare en fjardedel av 70-75-aringarna uppger att de hade borjat
ta ut sin pension senare om de hade kunnat valja om, se figur 7.

Jamfort med Pensionsmyndighetens tidigare Pensionsbeslutsundersokning?,
som genomfordes bland nyblivna pensionarer (de flesta i 60-65-arsaldern),
ar det en storre andel bland 70-75-aringarna som uppger att de har en samre
ekonomisk situation an vad de forvantade sig innan de bdrjade ta ut sin
pension.

Bland dem som tycker att de fatt den pension som de forvantade sig ar man,
hogutbildade, de med hog pension (mer &n 19 000 kronor per manad), de
som har tjanstepension, de som har ett privat pensionssparande, de som har
ett bra fortroende for Pensionsmyndigheten samt de som har ett medelstort
eller stort intresse och kunskap i pensionsfragor dverrepresenterade.

Bland dem som upplever att de har en samre ekonomisk situation &n vad de
forvantade sig ar istallet kvinnor, lagutbildade, de med lag pension (mindre
an 13 000 kronor per manad), de utan privat pensionssparande, de som har
lagt fortroende for Pensionsmyndigheten och 1agt intresse och kunskap i
pensionsfragor dverrepresenterade.

2 Pensionsbeslutsundersékningen dr en undersékning som Pensionsmyndigheten genomforde 2018
bland nyblivna pensionarer och som mynnade ut i rapporten Pensionsbeslutet — blev det bra?
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Figur 5 Blev din pension pa den niva som du forvantat dig?
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Bas: Alla svarande (1514).

Figur 6 Om du tanker pa din ekonomiska situation idag jamfort med det du
forvantade dig innan du gick i pension, ar den battre eller samre?
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Bas: Alla svarande (1 514).
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Figur 7 Om du hade mojlighet att andra dig, hade du da borjat ta ut din
pension vid samma alder eller hade du valt att gora det tidigare eller senare?

Jag hade bérjat ta ut min pension vid samma
alder 65

Jag hade valt att bérja ta ut min pension tidigare I 4

Jag hade valt att ta ut min pension senare - 23

Vet ej/ej svar 9

0 20 40 60 80 100 %

Bas: Alla svarande (1 514).

En tredjedel av 70-75-aringarna uppger att de ar nojda med sin ekonomiska
situation, medan en dryg tredjedel uppger att de &r missndjda med sin
ekonomiska situation, se figur 8 nedan. Att det inte ar fler som ar missnojda
trots att fler an sd uppger att de fatt en samre ekonomisk situation an de
forvantat sig, enligt figur 6 ovan, kan bero pa att denna aldersgrupp har
anpassat mun efter matsick”. Hilften av 70-75-aringarna menar att de har
gjort nagot for att anpassa sig till livet som pensionar, se figur 9. Det
vanligaste ar att man dragit ned pa konsumtionen, till exempel néjen, resor,
klader och hygienartiklar. Andra anpassningar &r att man har sagt upp
abonnemang och avtal, bytt bostad eller salt bilen. Flera av de 70-75-aringar
som vi djupintervjuat berattar att de har mycket laga inkomster, men &nda &r
nojda med livet och véljer att kdpa och gora saddant som inte kostar sa
mycket.
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Figur 8 Ar du nojd eller missnojd med din ekonomiska situation?
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Bas: Alla svarande (1 514).
Figur 9 Har du gjort ndgot for att ekonomiskt anpassa dig i livet som
pensionar?
Ja, bytt bostad [ 10
Ja, sagt upp avtal [ 17
Ja, salt bil W 7
Ja, salt nagot annat [l 5

Ja, reser mindre [ 26

Ja, gdr inte ut pd ndjen lika ofta som tidigare [N 30

Ja, dragit ned pa utgifterna for klader, I 29
hygienartiklar och/eller annat

Nej, lever vidare som tidigare NGNS 47

Vet ej/ej svar 3

Bas: Alla svarande (1 514).
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2.1.4. Attfortsatta arbeta eller inte
De allra flesta av 70—75-aringarna, narmare 9 av 10, har slutat arbeta helt.
En tredjedel av dem uppger att de slutade arbeta vid 65 ars alder, medan 4
av 10 valde att sluta arbeta fore och 1 av 5 efter 65 ars alder, se figur 10.

Narmare halften av 70-75-aringarna som inte jobbar menar att de kunde ha
arbetat hogre upp i aldern om de fatt andra forutsattningar, se figur 11.
Resultaten visar pa att hogre pension inte ar den viktigaste forutsattningen,
utan snarare halsan och att arbetsgivaren faktiskt ger mojligheten till fortsatt
arbete®. Andra vanliga svar har med arbetstider och arbetsmiljo att gora.

Figur 10 Vid vilken alder slutade du yrkesarbeta helt?
%
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Bas: De som inte ldngre arbetar (1 282).

3 Detta ar i linje med vad till exempel Delegationen for senior arbetskraft presenterar i sina rapporter.
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Figur 11 Var det ndgot som hade paverkat dig, eller gjort det majligt for dig
att arbeta langre an vad du gjorde?

Battre hdlsa m——_ 18
Att arbetsgivaren gett den mdjligheten . 13
En hoégre pension mmmm 12
Mindre slitsamma arbetsuppgifter i 11
Majlighet att fa arbeta deltid w9
Battre trivsel pd arbetet mmm 8
Battre arbetsmiljo mm 6
Mer flexibla arbetstider M 4
Mer simulerande arbetsuppgifter M 4
Mojlighet till langre semester 1 1
Annat B 7
Inget av ovanstdende I 32
Vet ej/ej svar 15

Bas: De som inte langre arbetar (1 282).

Drygt 1 av 10 av 70-75-aringarna arbetar fortfarande. Det kan jamféras med
Pensionsmyndighetens Pensionsbeslutsundersokning* dar
Pensionsmyndigheten &t intervjua nyblivna pensionérer (de flesta i 60—65-
arsaldern) och dér fyra av tio uppgav att de fortfarande arbetade. Det ar
framst mén, egenforetagare och hoginkomsttagare som fortsatter att arbeta
samtidigt som de tar ut pension.

16 procent® bland dem som arbetar svarar att de inte skulle klara sig
ekonomiskt pa enbart pensionen, vilket visar att det inte alltid racker med att
dra ned pa utgifterna for att klara sig, se figur 12. Annars arbetar de flesta
for att de vill det sjalva och de kanner att de kan sluta arbeta nar de vill.
Négra menar att de fortsatter att arbeta for att de lovat att arbeta ett tag till
eller att de ké&nner att arbetsplatsen inte fungerar utan dem.

Bland de 70-75-aringar som fortfarande arbetar &r det vanligast att arbeta
deltid, se figur 13. Drygt hélften arbetar upp till 20 timmar i veckan och det
ar endast en av tio som arbetar heltid.

4 Pensionsbeslutsundersokningen ar en undersékning som Pensionsmyndigheten genomférde 2018
bland nyblivna pensionarer och som mynnade ut i rapporten Pensionsbeslutet — blev det bra?

> Dessa 16 procent utgor 2 procent av samtliga som har besvarat enkaten.

Resultat 11
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6 av 10 av dem som arbetar har arbetat hela tiden sedan de borjade ta ut
pension, medan 1 av 4 har varit pensionar pa heltid emellanat, se figur 14.
En forskningsstudie med fokus pa psykologisk halsa i samband med
pensions6vergangen, HEARTS®, visar att det verkar bli vanligare att ga
fram och tillbaka mellan att vara pensionar pa heltid och arbeta parallellt
med att ta ut pension.

Figur 12 Finns det ndgot som gor att du inte kan sluta arbeta helt?

Ja, jag skulle inte klara mig ekonomiskt - 16
Ja, min arbetsplats klarar sig inte utan mig - 8

Ja, jag har lovat att fortsatta arbeta ett tag till - 15

Nej, jag kan sluta arbeta nar jag vill _ 49
Annat . 7

Vet ej/ej svar 12

0 20 40 60 80 100%

Bas: De som fortfarande yrkesarbetar (189).

6 HEARTS &r en forskarstudie med fokus pa psykologisk halsa i samband med pensionsGvergangen,
genomford av Psykologiska institutionen pd Goteborgs universitet med 5 913 deltagare i 3ldrarna 60-66
ar, genomford forsta gdngen 2015, med arliga uppfoljningar med samma deltagare.
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Figur 13 Hur manga timmar i veckan arbetar du?
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Bas: De som fortfarande yrkesarbetar (189).

Figur 14 Har du fortsatt arbeta sedan du borjade ta ut pension eller har du
varit pensionar pa heltid emellanat?

Jag har fortsatt arbeta hela tiden sedan jag 61
bérjade ta ut pension
Jag har varit pensionar pa heltid emellanat - 24
0

Nej, jag yrkesarbetar inte

Vet ej/ej svar 15

0 20 40 60 80 100%

Bas: De som fortfarande yrkesarbetar (189).
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2.2. Pensionsinkomsten

Pensionen kan besta av tre delar. En del ar allman pension som
Pensionsmyndigheten administrerar och dar tillaggspension,
inkomstpension och premiepension ingar. Dessa pensioner ar baserade pa
tidigare inkomst. Den som haft 1ag eller ingen arbetsinkomst under livet kan
fa garantipension. Darutéver kan pensionarer ha ratt till bostadstillagg och
eller aldreforsorjningsstod.

En annan del ar tjanstepension som foljer av avtal mellan arbetsgivare och
fack och en tredje del ar eventuellt eget sparande till pension. Alla som
omfattas av kollektivavtal via sin arbetsplats har tjanstepension, men det
finns aven individuella tjanstepensioner for dem som arbetar pa en
arbetsplats utan kollektivavtal. Vissa arbetsgivare erbjuder inte
tjanstepension alls. Egenforetagare och anstéllda som inte har tjanstepension
behover sjalva spara till pensionen for att kompensera for den uteblivna
tjanstepensionen.

Den som ska borja ta ut allman inkomstgrundad pension far valja hur stor
del av pensionen som ska tas ut: 100, 75, 50 eller 25 procent av det arliga
pensionsbeloppet. Den som vill kan dndra uttagsnivan under pensionstiden,
men den allmanna pensionen kan endast betalas ut manadsvis och livet ut.

Avgiftsbestdmda tjanstepensioner kan betalas livet ut eller under en
tidsbegransad period, exempelvis under 5, 10 eller 20 ar. Det ser olika ut
beroende pa kollektivavtalsomrade. Det manatliga beloppet blir hogre ju
kortare uttagstiden ar. Aven for tjanstepensionen kan man vélja att ta ut
delar, men i regel kan man inte sénka uttagsnivan 6ver tid. Det ar ocksa
vanligt att tjanstepensionen inom ett och samma avtal bestar av flera olika
delar och att individen kan valja uttagstid och uttagsniva oberoende av dessa
delar. Till exempel finns det inom det statliga avtalsomradet for dem fodda
1943 eller senare en formansbestamd del som endast kan betalas ut livslangt
och tva avgiftshestamda delar, dar individen sjélv kan bestamma uttagstid
pa 5 ar eller langre for den ena av dem. Aven for det privata avdragsgilla
pensionssparandet &r den kortaste uttagstiden 5 ar men individen kan vélja
att ta ut sparbeloppen under en langre period. Storleken pa det beloppet
bestammer individen sjalv, beloppet kan vara jamnt fordelat eller stigande
Over tid.

2.2.1. Den totala pensionsinkomsten
| detta avsnitt presenterar vi hur mycket de intervjuade 70-75-aringarna
uppger att de far ut i sammanlagd pension idag jamfoért med nar han eller
hon bérjade ta ut pensionen. Fragorna som 70-75-aringarna fatt galler det
totala pensionsbeloppet och innefattar allméan pension, tjanstepension och
privat pensionssparande.
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Pensionsbelopp idag jamfort med i boérjan av pensionen

Cirka 40 procent av 70-75-aringarna svarar att de far ut ungefar samma
belopp nu jamfort med nér de borjade ta ut pension medan 15 procent
uppger att de far ett hogre belopp. Cirka 40 procent av aldersgruppen uppger
att de far en lagre pension an nar de borjade ta ut pensionen, se figur 15.

Figur 15 Tar/far du ut lika stor pension som nar nu borjade ta ut pension?

Ja, jag tar/far ut samma pension _ 38
Nej, jag tar/far ut mer - 15
Nej, jag tar/far ut mindre _ 39
8

Vet ej/ej svar

0 20 40 60 80 100 %

Bas: Alla svarande (1 514).

2.2.2. Tjanstepensionen
En forklaring till att cirka 40 procent av 70-75 aringarna har en lagre
pension totalt sett jamfort med nér de borjade ta ut pension, se avsnittet
ovan, ar att utbetalningen av tjanstepensionen har upphért eller minskat éver
tid. 3 av 10 i aldersgruppen uppger att de far ut mindre i tjanstepension
jamfort med tidigare. Ytterligare 1 av 10 menar att deras tjanstepension har
I6pt ut, se figur 16. Resultat visar ocksa att cirka 1 av 10 inte kanner till om
de far nagon tjanstepension.

Totalt sett &r det narmare en fjardedel av 70-75 aringarna som uppger att de
inte langre far nagon tjanstepension eller har aldrig haft nagon medan tva
tredjedelar uppger att de fortfarande far ut tjanstepension.

Méan, hogutbildade, de med hdg pension och de med tidigare hog
arbetsinkomst far fortfarande ut tjanstepension i storre utstrackning an
kvinnor, lagutbildade och de med lag pension och tidigare lag
arbetsinkomst.

Kvinnor, de med lag pension och lag tidigare arbetsinkomst har i storre
utstréackning &n dem som har hdg pension och hdg tidigare arbetsinkomst
tagit ut huvuddelen av sin tjanstepension pa kort tid. En bidragande orsak
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till det kan vara att de behévt dryga ut sin ekonomi for att klara sina utgifter
I storre utstrackning an de med hdg pension och tidigare hdg arbetsinkomst.

Den senaste utbetalningsuppgiften om individers tjanstepensioner som
Pensionsmyndigheten har tillgang till i sina register ar i nulaget for ar 2018
och pa arsbasis. Vi kan darfor inte i med sakerhet jamfora de resultat som
framkommer i studien kring andelarna som fortfarande far ut tjanstepension
med hur det faktiskt ser ut i den har aldersgruppen.

Jamfort med 2018 ars data pa arsbasis, som visar att 9 procent i
aldersgruppen 70-75-aringar inte far ut tjanstepension, ar det en storre andel
i studien som uppger att inte far ut tjanstepension, 22 procent. Att
enkatuppgifterna skiljer sig fran 2018 ars utbetalningsstatistik kan vara en
indikation pa att alla 70—-75-aringar inte ar insatta i sin tjanstepension och
vad som galler eller att tjanstepensionsbeloppen ar sa pass sma att 70—75-
aringarna inte raknar med dem som inkomstkalla. Det kan ocksa bero pa att
utbetalningsstatistiken visar helarsuppgifter och inte om utbetalningar har
gjort I6pande under aret eller enbart delar av aret.

Figur 16 Tar du idag ut ndgon tjanstepension?

Ja, tar/far ut lika stor tjainstepension som néar _ 33
jag boérjade ta ut pension

Ja, men tar/far mindre tjénstepension jamfort _ )8

med nar jag borjade ta ut pension

Ja, och tar/far ut mer jamfért med nar jag l 4
boérjade ta ut pension

Nej, hela min tjanstepension/alla mina avtal har
[6pt ut/upphért - 10

Nej, jag har ingen tjdnstepension att ta ut - 12

Vet ej/ej svar 13

Bas: Alla svarande (1 514).

Uttagstiden for tjanstepensionen

Som vi tar upp ovan i rapporten bestar tjanstepensionen ofta av olika delar.
De olika delarna i de svenska tjanstepensionerna har under de senaste
decennierna gatt fran att helt, eller i huvudsak, ha livslang utbetalning till att
en del, eller alla delarna i tjdnstepensionen, kan tas ut tidsbegransat. For de
avgiftshestdmda delarna &r det i regel upp till var och en att vélja
uttagstiden. De vanligaste uttagstider som erbjuds ar 5 ar, 10 ar, 20 ar och
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livslangt, men det ser olika ut mellan olika tjanstepensionsavtal och mellan
olika tjanstepensionsprodukter inom ett och samma avtal. For att underlatta
for den som ska ta ut pensionen visar forsakringsbolagen ett forvalt
alternativ som galler om individiden inte sjalv andrar nagot. Forvalet for de
avgiftsbestamda delarna har tidigare ofta varit 5 ar, det vill sdga den kortaste
uttagstid som dar tillaten enligt lag. Pa senare ar har allt fler forsakringsbolag
gatt over till att ha livslang utbetalningstid som forval, men sannolikt har
flertalet av 70—75-aringarna haft en kortare uttagstid som forval for
atminstone en del av sin tjanstepension.

Resultaten i var studie visar att det bland 70-75-aringarna &r vanligast att ta
ut huvuddelen av sin tjanstepension pa 10 ar eller kortare tid, 41 procent
svarar att de gjort det, se figur 17 nedan. Det ar dessutom vanligare att de
tagit ut tjanstepensionen pa 5 ar an pa 10 ar, 25 procent tar ut pensionen
under en femarsperiod jamfort med 14 procent en tioarsperiod. 16 procent
av deltagarna i studien uppger att de inte kanner till vilken uttagstid de har
for huvuddelen av tjanstepensionen.

| djupintervjuerna framkommer det att manga av 70—75-aringarna inte &r
sérskilt insatta i sina tjanstepensioner. En del av dem verkar inte kunna
skilja pa tjanstepension, allman pension och privat pensionssparande och an
mindre de olika tjanstepensionerna de har fran olika arbetsgivare. Manga av
dem berattar ocksa att de inte visste om att tjanstepensionen skulle sluta
betalas ut efter en sadan kort tid som den gjorde. De &r dverraskade av att de
plotsligt fatt en lagre pension i och med att vissa
tjanstepensionsutbetalningar har upphort.

De med lag utbildning och Iag pension har en lag kdnnedom om sina
tjanstepensioner i storre utstrackning an dem med hog utbildning och hég
pension.

Bland dem som har en kort utbetalningstid for sina tjanstepensioner ar
kvinnor, boende i andra delar av landet &n i de tre storstadsregionerna och
de med lag arbetsinkomst innan pensionen 6verrepresenterade. Det
framkommer inte i var undersokning om de har varit medvetna om att
forvalet var stéllt pa en kort utbetalningstid och att tjanstepensionen darfor
skulle upphora efter en kort tid. Likasa gar det inte att utldsa om de svarande
aktivt har valt en kortare utbetalningstid for att hjalpa upp en annars relativt
dalig ekonomi. I djupintervjuerna forekommer bada resonemangen och
troligen ar det sa att bada scenarierna existerar.

Awven de med lag pension 4r dverrepresenterade bland dem med kort
utbetalningstid for sina tjanstepensioner, vilket skulle kunna bero pa det
faktum att delar av eller hela tjanstepensionen upphdrt och att det ar darfor
de har 1ag pension. Men det skulle dven kunna vara sa att gruppen ar
Overrepresenterad &ven om man bara jamfor den allmanna pensionen och att
det ar den laga pensionen som lett till en kort uttagstid av tjanstepensionen
snarare an tvartom.
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Figur 17 P3 hur lang tid har du valt att ta ut huvuddelen av din
tjanstepension?
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P3 kortare tid &n 5 P& 5ar pa 10 ar pa langre tid &n 10 Vet ej/Vill ej svara
ar ar/livsvarigt

Bas: Alla som har eller har haft tjanstepension (1 126).

Nojd eller missndjd med uttagstiden

Nar vi fragar hur n6jda eller missndjda 70—75-aringarna ar med uttagstiden
for tjanstepensionen svarar narmare 4 av 10 att de &r ngjda medan drygt 1 av
10 svarar att de ar missndjda. Halften av de tillfragade svarar att de varken
ar nojda eller missnojda eller inte kan ta stallning i fragan, se figur 18

nedan.

Resultatet visar dven att en del av 70-75-aringarna inte upplever att
uttagstiden var deras beslut, de utgdr 5 procent. Har &r kvinnor och
lagutbildade ar 6verrepresenterande.

Kvinnorna &r ocksa 6verrepresenterade bland dem som inte vet vad de
tycker om sin uttagstid av tjanstepensionen, medan man och hégutbildade &r
Overrepresenterade bland dem som &r ndjda med uttagstiden for sin
tjanstepension.

Personer med lag pension ar missndjda med uttagstiden i strre utstrackning
an de som har hog pension.
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Figur 18 Hur nojd eller missnojd ar du med tiden du valde att ta ut din
tjanstepension?
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Bas: De som har eller har haft tjdnstepension (1 126).

Kortare eller langre uttagstid om de kunde valja om

Fler &n hélften av de 70-75-aringar som ar missnojda eller mycket
missndjda med uttagstiden for (huvuddelen av) tjanstepensionen uppger att
de skulle ha valt en langre uttagstid, om de hade kunnat vélja om. Det
motsvarar 6 procent av alla 70-75-aringar som deltagit i studien och som
har eller haft tjanstepension.

Det ar enbart 3 procent av de som ar missndjda som uppger att de skulle ha
valt en kortare uttagsperiod, se figur 19 nedan.
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Figur 19 Hade du valt en kortare eller langre utbetalningstid for din
tjanstepension om du kunde valja om?

Jag hade valt en langre utbetalningstid _ 53

Jag hade valt en kortare utbetalningstid I 3

Jag hade valt samma tid/hade inte kunnat valja 27
annat

Vet ej/ej svar 16

0 20 40 60 80 100 %

Bas: Det som ar missnojda med uttagstiden for tjanstepensionen (140).

Basen, antalet som ar missnojda bland deltagarna i studien ar relativt fa, 140
personer, och det utkristalliserar sig inte nagra statistiskt sékerstallda
skillnader mellan olika grupper sasom till exempel kon, civilstand, boende i
storstader respektive 6vriga landet och utbildningsnivaer. Ju mindre baser,
desto storre skillnader krévs det for att vara statistiskt sakerstéallda
skillnader, eftersom felmarginalen ar storre ju mindre basen ar.
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Kannedom om varifran tjanstepensionen kommer

Cirka 7 av 10 av dem som har eller har haft tjanstepension svarar att de vet
varifran tjanstepensionen kommer, medan cirka 2 av 10 sager sig inte veta
det. Ytterligare 7 procent véljer att inte svara pa fragan, se figur 20.

Kvinnor och hégutbildade uppger att de kanner till varifran tjanstepensionen
kommer i storre utstrackning &n man och lagutbildade. Aven de med hog
pension och hdg tidigare arbetsinkomst uppger att de kanner till det i storre
utstrackning &n dem med lag pension och lag tidigare arbetsinkomst.

Det ar intressant att kvinnor i storre utstradckning an mén uppger att de
kanner till varifran tjanstepensionen kommer, eftersom det i undersokningar
om ekonomi annars ar vanligare att kvinnor & mer blygsamma &n mannen
kring vad de kanner till och kan.

Forklaringen till resultatet kan ligga i att fragan ar stalld till dem som i en
tidigare fraga har uppgett att de kanner till att de har eller har haft
tjanstepension. De som uppgett att de inte kanner till det far alltsa inte
foljdfragan om de vet varifran tjanstepensionen kommer. Det var en mindre
andel av kvinnorna &n av mannen som svarade att de kénner till att de har
eller haft tjanstepension. Det kan alltsa vara sa att de kvinnor som vet att de
har eller har haft tjanstepension ocksa i storre utstrackning vet varifran deras
tjanstepension kommer jamfort med motsvarande grupp man.

Figur 20 Vet du varifran dina tjanstepensioner kommer?

mJa mNej Vet ej/Minns ej %

Bas: De som har eller har haft tjdnstepension (1 126).
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Lonevaxling

Tanken med lonevéxling &r att du som anstalld avstar fran en del av din
bruttolon idag for att istéllet fa ut den delen i en framtida tjanstepension.
Den vaxlade delen placerar antingen arbetsgivaren eller den anstéllde sjalv
(beroende pa dverenskommelsen) i regel i en pensionsforséakring.
Lonevaxlingen ger alltsa en mojlighet att fa en hogre tjanstepension for dem
som redan omfattas av en tjanstepensionsldsning men det ger ocksa en
mojlighet for dem som inte erbjuds tjanstepension pa arbetsplatsen att fa
tjanstepension.

Vid I6nevaxling till tjanstepension betalas inkomstskatt pa de insatta
pengarna forst nar pengarna ska betalas ut som pension. Du sparar alltsa av
din bruttolon istallet for av din nettoldn och har darfér mojlighet att spara ett
hogre belopp &n annars. Eftersom din arbetsgivare betalar lagre skatt pa
pengar som avsitts till pension, jamfért med pengar som avsatts till 16n,
mellanskillnaden &r ungefar 6 procent, kan du fa hogre avsattningar. De
flesta arbetsgivare valjer att sjalva ga jamnt upp, och lata mellanskillnaden
tillfalla den anstéllde. Denna férdel & mer uttalad for dig som betalar statlig
inkomstskatt och som genom I6nevéxling reducerar din 16n till gransen for
statlig inkomstskatt. Grénsen for statlig inkomstskatt ar 43 600 kronor i
manaden ar 2020.

Kritiker av 16nevéxling menar att det finns en stor oséakerhet kring om det &r
ekonomiskt fordelaktigt att avsta 16n idag och pa sa satt skjuta pa
inkomstskatten till framtiden, i och med att ingen vet hur stor skatten pa
pension kommer att vara nar du véljer att ta ut pensionen. Om
inkomstskatten &r hogre vid pensionsuttaget sa forlorar du pa att skjuta upp
beskattningen, jamfort med om du skulle ha sparat ett lika stort belopp fran
din nettolén. Da skulle det vara mer fordelaktigt for dig att spara till
pensionen med redan beskattade pengar.

Lonevéxling l6nar sig sannolikt inte for 16n efter I6nevaxling under gréansen
for maximal avsattning till allman pension, 44 892 kronor i manaden 2020,
eftersom avsittningen till den allmanna pensionen da minskar, du far alltsa
lagre allman pension. Andra delar som ocksa paverkas negativt av
I6nevéxling under denna I6neniva &r storleken pa sjukpenning,
foraldrapenning och andra socialforsakringsformaner.

Lonevéxling kan daremot vara fordelaktig for 16n 6ver gransen for att tjana
in maximal allmén pension, eftersom 16n 6ver den gransen anda inte ger mer
allman pension. Den ekonomiska fordelen starks om din framtida pension
berdknas ligga under grénsen for statlig inkomstskatt.

70—75-adringar som uppger att de har [6nevaxlat

Det ar ett fatal 70-75-aringar som I6nevaxlar eller har 16nevaxlat under
arbetslivet, de utgor 2 procent av dem som uppger att de har eller har haft
tjanstepension, se figur 21 nedan. Den évervagande majoriteten svarar alltsa
att de inte har I6nevaxlat, 57 procent, medan 4 av 10 kénner inte till om de
har I6nevéaxlat eller valjer att inte besvara fragan.

Resultat 22



Figur 21 Lonevaxlar du eller har du lonevaxlat?

Ja mNej =Vet ej/Ejsvar

Bas: De som har eller har haft tjdnstepension, (1 126).

Antalet i studien som I6nevaxlar eller har 16nevéxlat uppgar till 22 personer,
vilket ar for fa personer for att kunna bryta ned pa undergrupper och vi kan
darfor inte utlasa skillnader mellan kon, civilstand, boende i eller utanfor
storstad, mellan olika utbildningsnivaer, pensionsnivaer eller mellan tidigare
inkomstnivaer.

2.2.3. Det egna sparandet till pensionen
Man kan sjalv spara till pensionen pa flera olika satt. | rapporten skiljer vi
pa privat bundet pensionssparande, som ofta betalas ut pa fem ér eller langre
tid, och pa 6vriga sparformer som ofta inte &r bundna, det vill saga att du
kan gora dina uttag nar du vill och med sa stora eller sma belopp du vill.
Exempel pa privat bundet pensionssparande ar privata pensionsforsakringar,
individuellt pensionssparkonto (IPS) och kapitalforsakring. Exempel pa
Ovriga sparformer r investeringssparkonto (ISK), bankkonto, fonder,
direktsparande i aktier, amorteringar pa bostaden, investeringar i fastigheter
och i foretagsverksamhet. Tillgangar pa bankkonto ar relativt tillgangliga
medan sparande i fonder och aktier inte ar lika tillgangliga. Amorteringar pa
bostaden ger en lagre skuldséttning och av det féljer en lagre kostnad for
boendet. Bostadsamorteringen ger darmed indirekt mer pengar att rora sig
med under pensionstiden. Investeringar i fastigheter (utver den egna
bostaden) och foretagsverksamhet kan vara troga att omsatta i tillgangliga
pengar for att leva pa.

Lopande utbetalningar fran privat pensionssparande

Bland 7075 aringarna dr det narmare en tredjedel som uppger att de
I6pande far ut pension fran privat pensionssparande, se figur 22 nedan.
Ldagger vi till den femtedel som svarar att de tidigare har haft 16pande
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utbetalningar fran privata pensionssparande sa summerar det till drygt 50
procent som faktiskt tar ut eller har tagit ut pengar I6pande fran privat
sparande for att finansiera pensionérslivet. Knappt 4 av 10 svarar att de
aldrig har haft nagot privat pensionssparande med lopande utbetalningar.

Som jamforelse kan namnas att 33 procent bland 70-74-aringar hade en
utbetalning fran privat pensionssparande 2018. | genomsnitt fick de 3 554
kronor per ménad i utbetalning frén privat pensionssparande.’

Det ar vanligare bland man an bland kvinnor att fortfarande ha I6pande
utbetalningar fran ett privat pensionssparande. Bland kvinnor &r det istéllet
vanligare att hela deras privata pensionssparande redan har 16pt ut.

De med hdg utbildning, hog pension och de som tidigare hade hog
arbetsinkomst ar dverrepresenterade bland dem som har privat
pensionssparande med l6pande utbetalningar.

Figur 22 Tar du idag ut ndgra [6pande utbetalningar fran privat
pensionssparande?

Ja, tar/far ut lika stora privata
pensionsutbetalningar som nér jag borjade ta ut - 15
pension

Ja, men tar/f&r mindre utbet. fran privat
pensionssparande jamfort med nér jag borjade - 11
ta ut pension

Ja, och tar/far mer utbet. fran privat
pensionssparande j@mfért med nar jag bérjade
ta ut pension

L E
Nej, hela mitt privata pensionssparande/privata
pensionstavtal har |6pt ut/upphért -

Nej, jag har inget privat pensionssparande att _ 38
betala ut

21

Vet ej/ej svar 10

Bas: Alla svarande (1 514).

“Statistiken baseras pa Pensionsmyndighetens registeruppgifter och pa hela den aktuella folkbokf6rda
populationen sista december 2018. Uppgifterna om privat pension hdmtas fran Skatteverket i samband
med att deklarationerna blir klara. Uppgifter om populationen kommer fran SCB:s befolkningsstatistik.
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Annat privat pensionssparande som inte ger [6pande

pensionsutbetalningar

46 procent av 70-75-dringarna uppger att de har ett privat pensionssparande
som inte ger I6pande utbetalningar, men som anda kan bidra till
forsorjningen under pensionstiden.

Figur 23 nedan visar att fonder och aktier ar den vanligaste sparformen
bland dem nar det géller pensionssparande som inte &r bundet och inte ger
I6pande utbetalningar, 33 procent har denna sparform, medan den nést
vanligaste sparformen ar medel pa bankkonto, 18 procent har ett
pensionssparande pa sadant konto.

Figur 23 Har du eller har du haft ndgot privat sparande till din pension —
utover privat pensionssparande som ger lopande utbetalningar?

Ja, sparade fonder och aktier [N 33
Ja, sparade pa bankkonto M 18
Ja, investerade i konst, guld, smycken och dylikt 0
Ja, amorteringar pd bostaden [l 7
Ja, investeringar i fastigheter (utéver bostad) J] 2
Ja, investeringar i féretagsverksamhet | 1
Ja, annat W 3

Nej, har inget privat pensionssparande (utéver I 45

privat pensionsspar som ger |6pande utbet.)

Vet ej/ej svar 9

Bas: Alla svarande (1 514).

Det ar vanligare att ha ett privat pensionssparande utan l6pande
utbetalningar bland dem som har hég utbildning, hég pension och som
tidigare hade en hdg arbetsinkomst an bland évriga. Det ar framfor allt
sparande i fonder och aktier som de med hdg utbildning och hég pension har
i storre utstrackning an dem som har |ag utbildning och lag pension.

Aven nar det galler sparande pa bankkonto ar det en hégre andel bland
hogutbildade an bland lagutbildade som valt denna sparform.
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2.3. Information och vagledning

Att trappa ned pa arbetstiden i slutet av arbetslivet eller att sluta arbeta helt
for att borja leva pa pensionen ar forandringar som paverkar
privatekonomin. Manga blivande pensionarer kan vara i behov av
information och végledning om arbetslivet och privatekonomin infor sina
beslut. I var undersokning har 70-75-aringarna tillfragats om vilka
kontakter de har haft for att fa den information och vagledning som han eller
hon har varit i behov av infor de olika besluten. De har ocksa fatt vardera
hur pass vardefull kontakten med Pensionsmyndigheten har varit for honom
eller henne. | detta avsnitt redovisar vi svaren pa dessa fragor.

Ett flertal aktorer utéver Pensionsmyndigheten, sasom banker,
forsékringsbolag och pensionsbolag, erbjuder information om pension.

De kontakt- och informationskanaler som Pensionsmyndigheten erbjuder ar
telefon, e-post, Pensionsmyndighetens webbplats, informatorer,
kundvagledare samt sociala medier.

Kontakter infor pensioneringen

Vara resultat visar att tre fjardedelar av 70—-75-aringarna uppger att de har
haft kontakt med nagon aktor innan de borjade ta ut pension. 43 procent
svarar att de var i kontakt med Pensionsmyndigheten.

Arbetsgivaren var den andra enskilt storsta aktor som 70—75-aringarna
uppger att de tog kontakt med infor det forsta pensionsuttaget, 29 procent.
En femtedel svarar att de hade kontakt med bank och 14 procent vardera
med forsakringsbolag och pensionsbolag, se figur 24 nedan.

Boende i storstader och hogutbildade uppger att de har haft kontakt med
bade Pensionsmyndigheten och andra aktorer i storre utstrackning an
boende i dvriga landet och lagutbildade. Aven méan svarar att de har haft
kontakt med pensionsbolag och férsékringsbolag i storre utstrackning an
kvinnor.
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Figur 24 Vilka kontakter har du haft innan du borjade ta ut pension?

Pensionsmyndigheten [INNEGEGGEEEE 43
Banken I 19
Pensionsbolag [ 14
Forsakringsbolag [ 14
Arbetsgivaren [ 20
Facket I 14

Annan kontakt [l 5
Vet ej/ej svar 26
0 20 40 60 80 100 %

Bas: Alla svarande (1 514).
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Kontakt via Pensionsmyndighetens kanaler

Den vanligaste kontakten 70—75-aringarna uppger att de hade med
Pensionsmyndigheten innan de borjade ta ut pension &r via myndighetens
informationsbrev Orange kuvert, 40 procent uppger denna kontaktform. De
vanligaste kanalerna som 70-75-aringarna svarar att de har anvant for att
sjélva ta kontakt med Pensionsmyndigheten inf0r pensionsuttaget ar
myndighetens webbplats och att ringa till myndigheten, 35 procent uppger
att de var inne pa www.pensionsmyndigheten.se medan 32 procent uppger
att de ringde till myndigheten, se figur 25.

Figur 25 P3 vilket satt har du varit i kontakt med Pensionsmyndigheten?

Webbsidan [N 35
Sociala medier |1
E-post W 3
Orange kuvertet N 40
Brev 1l 7
Telefon I 32
Informationsmote [ 13
Servicekontor [l 5
Vet ej/ej svar 8
0 20 40 60 80 100

Bas: Var i kontakt med Pensionsmyndigheten infor forsta pensionsuttaget (650).
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Utvardering av kontakten med Pensionsmyndigheten

Av de 70-75-aringar som uppger att de tog kontakt med
Pensionsmyndigheten infOr pensioneringen tycker 44 procent att kontakten
var bra och 7 procent att den var dalig. 4 procent uppger att de inte har varit
i kontakt med Pensionsmyndigheten infor pensionsbeslutet utan vid annat
tillfalle. Se figur 26.

Bortser vi fran dem som menar att de inte varit i kontakt med
Pensionsmyndigheten innan pensioneringen och de som inte har svarat pa
fragan &r det 52 procent som tycker att kontakten med Pensionsmyndigheten
har varit bra och 8 procent som tycker den har varit dalig.

Det ar en hogre andel bland dem med hdg pension och med hdg tidigare
arbetsinkomst &n bland dem med lag pension och Iag tidigare arbetsinkomst
som ar tycker att kontakten med Pensionsmyndigheten infor pensionsuttaget
var bra.

Figur 26 Vad tycker du om den kontakt du haft med Pensionsmyndigheten
innan du borjade ta ut pension?
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m Mycket dilig » Ganska délig
Varken bra eller dalig Ganska bra
= Mycket bra ® Ej haft kontakt innan jag bérjade ta ut pension

Vet ej/Ej svar

Bas: Haft kontakt med Pensionsmyndigheten innan de borjade ta ut pension (650).

Kontakt med Pensionsmyndigheten efter pensioneringen

Sedan den 1 januari 2010 betalas den allménna pensionen ut av
Pensionsmyndigheten. Det innebéar att man kan sdga att alla som far
utbetalningar av allmén pension har kontakt med Pensionsmyndigheten.
Narmare halften av 70—-75-aringarna svarar dock att de inte har haft nagon
kontakt med Pensionsmyndigheten efter det att pensionen borjade betalas ut,
se figur 27 nedan. Forklaringen kan forstas vara att de inte ser
utbetalningarna som en kontakt. Forklaringen kan ocksa vara att den
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allménna pensionen fore 2010 betalades ut av Forsakringskassan, vilket ar
innebar att manga i aldersgruppen 70-75 ar fick sina forsta
pensionsutbetalningar via Forsékringskassan. | djupintervjuerna
framkommer det att flera 70-75-aringar tror att de fortfarande far sin
allménna pension via Forsakringskassan.

14 procent av 70-75-dringarna anser att den kontakt de haft med
Pensionsmyndigheten efter att pensionsutbetalningarna borjade har varit
bra. 4 procent uppger att kontakten har varit dalig.

Bortser vi fran dem som menar att de inte varit i kontakt med
Pensionsmyndigheten efter pensioneringen och de som inte har svarat pa
fragan &r det 38 procent som tycker att kontakten med Pensionsmyndigheten
har varit bra och 11 procent som tycker den har varit dalig.

Det &r en hogre andel bland dem med hdg pension &n bland dem med lag
pension som &r tycker att kontakten med Pensionsmyndigheten efter att de
borjat ta ut pension har varit bra.

Figur 27 Vad tycker du om den kontakt du haft med Pensionsmyndigheten
efter du borjade ta ut pension?
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Bas: Varit i kontakt med Pensionsmyndigheten och svarat pa webbenkaten plus samtliga som svarat
postalt. (1 427).
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Fortroende for pensionssystemet och Pensionsmyndigheten

Av de tillfragade 70-75-aringarna svarar 28 procent att de har fortroende for
Pensionsmyndigheten och 13 procent att de har fortroende for
pensionssystemet, se figur 28 och 29 nedan.

Dessa resultat ar betydligt lagre jamfort med resultaten fran
Pensionsmyndighetens arliga imagematning, som genomfors i slutet av
varje ar. | 2019 ars imagematning uppgav 37 procent bland dem i dldern 71
ar och &ldre att de hade fortroende for pensionssystemet och 62 procent att
de hade fortroende for Pensionsmyndigheten.

Skillnaden i resultaten mellan var undersokning bland 70-75-aringar och
imageundersokningen kan bero pa att metoden skiljer sig at i de olika
undersokningarna. Imageundersékningen genomfors via telefonintervjuer,
medan 70-75-arsundersékningen genomfordes via en postal enkat som
skickades ut till deltagarna, dar det ocksa gavs majlighet att svara via ett
webbformular. | det postala formul&ret exponeras till exempel de som svarar
for alla fragor, medan en telefonintervjuare kan hoppa fran en fraga till en
annan beroende pa hur respondenten svarar.

Skillnaden i resultaten kan ocksa bero pa att fragorna stallts i olika kontext.
I imageundersdkningen stélls fortroendefragorna i borjan av enkéten, medan
de i 70-75-arsundersokningen stalldes narmare slutet av enkaten och de som
svarar kan ha blivit fargade av fragorna innan, som bland annat handlar om
hur n6jd eller missnéjd man ar med sin pension.

Det ar alltsa fler som har fortroende for Pensionsmyndigheten an for
pensionssystemet. Samtidigt dverlappar fortroendet nagot, 91 procent av
dem som har fortroende for pensionssystemet har ocksa fortroende for
Pensionsmyndigheten och 44 procent som har fértroende for
Pensionsmyndigheten har ocksa fortroende for pensionssystemet.

De som bdrjade ta ut sin pension efter 65 ars alder har fortroende for
pensionssystemet och Pensionsmyndigheten i stdrre utstrackning an de som
borjat ta ut sin pension vid 65 ar eller tidigare dn 65 ar.

Andra grupper som &r Gverrepresenterade bland dem som har ett hogt
fortroende for bade pensionssystemet och Pensionsmyndigheten ar mén,
hogutbildade, de med hogt intresse och kunskap i pensionsfragor, de med
hog pension och hdg tidigare arbetsinkomst samt de som valt en lang
uttagstid for sin tjanstepension, pa 10 ar eller mer, och som fortfarande far
tjanstepension

Aven boende i ndgon av de tre storsta storstaderna och de som har ett privat
pensionssparande har fortroende for Pensionsmyndigheten i storre
utstrackning an boende i 6vriga landet och de som inte har nagot privat
pensionssparande.
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Figur 28 Vilket fortroende har du for Pensionsmyndigheten, generellt sett?
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Bas: Alla svarande (1 514).
Figur 29 Vilket fortroende har du for pensionssystemet, generellt sett?
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Bas: Alla svarande (1 514).
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2.4. Rad fran 70—75-aringarna till dagens
blivande pensionarer

I undersokningen staller vi en 6ppen fraga kring vilka rad 70-75-aringarna
skulle vilja ge blivande pensionérer. De tillfragade fick mojlighet att skriva
in sina svar i fritext.

13 procent av 70-75-dringarna skrev att det var bra ha ett eget sparande till
pension i nagon form. Manga av dem rekommenderar att borja spara sa
tidigt som mgjligt.

11 procent tipsar om att arbeta langre eller att ga i pension/bérja ta ut sin
pension senare eller sa sent som mojligt. 1 procent rekommenderar istallet
att ga i pension tidigt.

11 procent rekommenderar att informera sig, ta reda pa saker, géra en
ekonomisk kalkyl dver inkomster och utgifter for pensionstiden och att da
rakna pa olika alternativ (till exempel hur stor blir pensionen om jag arbetar
langre, tar ut tjanstepensionen livsvarigt med mera). 1 procent
rekommenderar att kontakta Pensionsmyndigheten for att stélla fragor infor
pensionsbeslutet.

5 procent tycker att man bor ta reda pa om man pa sin arbetsplats (och
tidigare arbetsplatser) omfattas av kollektivavtal eller tjanstepension. De
namner ocksa att man bor se 6ver uttagstiden, flera rekommenderar att ta ut
tjanstepensionen pa minst 10 ar eller livslangt.

Nagra tar ocksa upp att inte glomma att skaffa fritidsintressen och njuta och
ma bra.

Se figur 30 nedan ett ordmoln Gver svaren. Ju stOrre ordet &r desto flera
ganger forekommer det bland svaren.

Figur 30 Vilka rad skulle du ge en blivande pensionar kring de val de ska gora
infor sin pension?
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Bas: Alla svarande (1 514).
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3. Bilaga 1: Genomforande och
mer om de intervjuade

3.1. Genomforande

Studien som denna rapport redovisar ar en enkatundersokning riktad till 70—
75-aringar. Infor denna kvantitativa del djupintervjuades en mindre grupp
70-75-aringar i en sa kallad kvalitativ undersokning. Var rapport
sammanfattar framfor allt resultaten fran den kvantitativa delen, men i vissa
avseenden hanvisar vi aven till resultat som framkommit i de kvalitativa
djupintervjuerna.

Rapportens fokus &r pa gruppen 70-75-aringar som helhet men
undersokningen ar utformad sa att vi d&ven kan belysa svaren uppdelat pa
kon, civilstand, bostadsort, utbildningsniva, pensionsinkomst samt tidigare
arbetsinkomstniva.

De tillfragade i enkatundersokningen hade majlighet att besvara fragorna
via postal enkat eller webbenkat. Av 2 500 tillfragade inkom totalt 1 514
svar, varav 1 333 var postala och 181 via webb. Observera att det vid
postala insamlingar & majligt att hoppa éver fragor, vilket paverkar basen
pa respektive fraga i resultatsammanstallningen.

Syfte med studien: Forstd hur 70-75-aringar upplever sin ekonomiska
situation och effekterna av gjorda val. Med facit i hand, hade de valt
annorlunda? Och var och hur har de hdmtat den information de behdvde
infor pensioneringen? Hur upplever de den kontakt de haft med
Pensionsmyndigheten?

Malgrupp: Personer i aldern 70-75 ar, folkbokforda i Sverige 2019.

Upplagg: Inledande djupintervjuer i den kvalitativa delen for att sakerstalla
relevansen i vara enkatfragor och fa forstaelse pa djupet for att sedan
genomfora paféljande postala intervjuer med majlighet att svara via
webbenkat i den kvantitativa delen.

Den kvalitativa delen

Urval for de kvalitativa djupintervjuerna: Intervjupersonerna fangades
upp inom ramen for Kantar Sifos webbpanel.

Metod for de kvalitativa djupintervjuerna: 10 djupintervjuer pa plats i
Stockholm och 10 telefonintervjuer slumpmassigt fordelade dver landet.

Intervjuperiod for de kvalitativa djupintervjuerna: 20-28 maj 2019.
Omfattning i den kvalitativa delen: 20 genomférda djupintervjuer.
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Den kvantitativa delen

Urval for de kvantitativa intervjuerna: Urvalet av 70-75-aringar ar
slumpmassigt framtaget och kopt fran befolkningsregistret SPAR.

Metod for de kvantitativa intervjuerna: Mixad insamlingsmetod —
postala intervjuer med mojlighet att svara via webbenkat.

Intervjuperiod for de kvantitativa intervjuerna: 25 juni—12 augusti 2019.
Omfattning i den kvantitativa delen: 1 514 genomférda intervjuer.

Svarsfrekvens i den kvantitativa delen: 61 procent (se
bortfallsredovisning nedan).

Tabell 1 Redovisning av bortfallet i den kvantitativa delen av studien
Beskrivning Antal Totalt

Bruttourval 2500
Ej anvant urval (ej namn och adresserat)

Ej malgruppsaktuella (avliden, flyttat utomlands, for 24
sjuk/synskadad/funktionsnedsattning, talar ej svenska)

Nettourval 2476
Principvagran 73
Bortfall utan orsak 889
Genomforda intervjuer 1514
Postalt 1333
Webb 181
Svarsfrekvens 61%
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3.2. Mer om de intervjuade

3.2.1. Demografi
Inom ramen for den kvalitativa delen av studien har vi skickat ut enkéter till
ett antal 70-75-aringar. De har slumpats fram for att vara representativa for
70-75-aringar folkbokforda i Sverige, baserat pa kéns- och
boenderegionsfordelning. Syftet ar att fa en sa sann bild av verkligheten
som mojligt. Det ar inte mojligt att styra vilka som svarar, sa for att fa en
representation av dem vi vill undersoka, i det har fallet 70-75-aringar, har vi
vagt mén och kvinnor respektive olika geografiska regioner nar vi tagit fram
resultaten for att andelarna ska motsvara hur det ser ut i verkligheten.

I vissa fall kan man i resultaten av marknadsundersokningar vélja att vaga
flera parametrar, till exempel &r det vanligt i politiska undersokningar att
man vager pa vilket parti man valde i det senaste valet.

I den har studien har vi valt att endast vaga pa kon och geografiska regioner.
Representationen pa de svarande utifran dessa parametrar var relativt
Overensstdammande med hur det ser ut i verkligheten, vilket innebér att det
endast behdvdes sma vikter i vagningarna.

Resultaten bygger darfor pa en jamn fordelning mellan man och kvinnor.

Det ar ocksa en relativt jamn fordelning mellan olika aldrar. Mellan 16 och
19 procent ar 71, 72, 73, 74 och 75 ar, medan 6 procent &r 70 ar och 8
procent hunnit bli 76 ar nér de svarat pa enkaten, dven om alla var mellan 70
och 75 ar néar de bjods in att delta.

Nér det galler den geografiska fordelningen bor en fjardedel av deltagarna i
studien i storstaderna Stockholm, Géteborg och Malmé och 72 procent i
ovriga landet.

7 av 10 &r gifta eller sambo och 3 procent sarbo medan ndrmare 2 av 10 &r
ensamstaende och 8 procent dnka eller ankling.

9 av 10 har barn och/eller barnbarn. Sa gott som alla bland de som har barn
har vuxna barn, 1 procent har barn yngre an 20 ar. 7 av 10 har barnbarn
yngre an 20 ar och 3 av 10 har barnbarn 20 ar eller éldre.

Utbildningsmassigt ar cirka en tredjedel hogutbildade (hégskola, universitet
eller motsvarande), en tredjedel medelutbildade (gymnasium eller
motsvarande) och en tredjedel lagutbildade (grundskola eller motsvarande).

Enligt deras egen bedomning i ett antal fragor har knappt hélften av de
intervjuade dalig kunskap och lagt intresse for pensionsfragor, cirka en
fjardedel god kunskap och stort intresse av pensionsfragor och resterande
dryga fjardedelen medelgod kunskap och medelstort intresse.
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3.2.2. Livet fOre pensioneringen
Det ar inte alltid du har mdéjlighet att gora de val du kanske skulle vilja gora,
men det kan vara bra att veta hur de val du gor i livet fram till
pensioneringen kan paverka hur din ekonomiska situation som pensionar ser
ut. | det hér avsnittet visar vi resultaten fran 70—75-aringarnas svar pa
fragorna om deras tidigare sysselsattning, arbetsinkomst, foraldraledighet,
deltidsarbete och sjukskrivningar.

Det som paverkar pensionen i storst utstrackning ar hur mycket du tjanar
genom hela livet, om du har tjanstepension samt vid vilken alder du valjer
att ta ut din pension. Ju fler ar du arbetar heltid och ju hogre 16n du har desto
hdgre blir den allmanna pensionen och tjanstepensionen. Kortare perioder
med lagt pensionsintjanande, exempelvis vid deltidsarbete, arbetsloshet eller
sjukdom, paverkar inte pensionen sarskilt mycket. Langre perioder kan
daremot innebéra att du far en lagre allmén pension och en lagre
tjanstepension.
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Sysselsattning strax fore pensioneringen

Nér det galler huvudsysselsattning visar resultaten att 6 av 10 av 70-75-
aringarna var heltidsanstallda innan de borjade ta ut pension och drygt 1 av
10 var deltidsanstalld. Drygt 1 av 10 var egenforetagare. Relativt fa arbetade
inte alls, 2 procent var arbetslosa och 4 procent var langtidssjukskrivna, se
figur 31.

Observera att dessa resultat avser tiden strax fore pensioneringen. Det kan
vara sa att samma personer skulle ha svarat annorlunda om vi hade fragat
hur situationen sag ut 10 ar fore pensioneringen.

Observera ocksa att andelen som uppger att de var arbetslésa och
langtidssjukskrivna ar mindre jamfort med hur det ser ut i verkligheten.
Enligt Forsakringskassans statistik var andelen bland personer i aldern 60—
64 ar som hade sjukersattning- eller aktivitetsersattning cirka 27 procent ar
2008, vilket ar det ar vara 75-aringar var 64 ar, och 20 procent ar 2013,
vilket ar det &r vara 70-aringar var 64 ar. ®

Figur 31 Vilken var din huvudsakliga sysselsattning innan du borjade ta ut
pension?

Anstélld heltid DT 60
Anstalld deltid o 13
Egen foretagare heltid mm 11
Egen foretagare deltid 11
Hemmafru/hemmaman 0
Arbetslos u 2
L&ngtidssjukskriven m 4
Hemmafru/hemmaman 0
Studerande 0
Annan 11
Ingen av ovanstaende 1 1

Ej svar 8

Bas: Alla individer (1 514).

8Procenttalen ar berdknade utifrdn uppgifter om antalet med sjuk- och aktivitetsersattning fran
Forsakringskassan ”Antal mottagare och utbetalt belopp for aktivitets- och sjukersattning efter kon, dlder,
l&n, omfattning och om ersattningen &r inkomstrelaterad eller pa garantiniva, 2003—", Tabell 2 och
befolkningsuppgifter frdn SCB:s statistikdatabas.
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Lon strax fore pensioneringen
Sett till I6nen strax fore pensioneringen uppger en femtedel av 70-75-
aringarna att de hade mellan 13 001 och 20 000 kronor i I6n efter skatt, 12
procent hade 20 001 till 25 000 kronor och 16 procent hade dver 25 000
kronor. Endast fem procent sager att de hade en 16n pa 13 000 eller mindre,
se figur 32. Observera dock att det endast &r halften av de intervjuade som
uppgett sin tidigare 16n.

Figur 32 Vilken manadslon efter skatt hade du dren innan du borjade ta ut
pension? Kronor per manad efter skatt.
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Deltidsarbete
Drygt 4 av 10 i aldersgruppen uppger att de atminstone nagon period i livet
har arbetat deltid, halften av dem langre &n 10 ar, se figur 33.

Drygt hélften av 7075 aringarna har aldrig arbetat deltid.

Hér &r det stor skillnad mellan kvinnor och méan. 65 procent av kvinnorna
jamfort med 15 procent av mannen uppger att de arbetat deltid atminstone
nagon period i livet. Det &r ocksa en skillnad i svaren mellan dem som har
barn och dem som inte har barn. 44 procent bland dem som har barn jamfort
med 24 procent bland dem som inte har barn svarar att de har arbetat deltid
atminstone nagon period i livet.

Som jamforelse kan namnas att andelen som arbetade lang deltid 2016 var
enligt SCB var dubbelt sa stor bland sysselsatta kvinnor jamfort med
sysselsatta mén. Bland kvinnor var det 23,6 procent av de sysselsatta medan
motsvarande siffra bland mén var 9,3 procent. °

Figur 33 Har du ndgon gang arbetat deltid i ditt yrkesliv?
Nej, jag har aldrig arbetat _ 53
deltid
Ja, jag har alltid arbetat deltid I 4

Ja, jag har arbetat deltid
langre an 10 ar . 12

Ja, jag har arbetat deltid 6-10
ar . 8

Ja, jag har arbetat deltid upp
till 5 &r Bl v

Tveksam, vet gj 6

0 20 40 60 80 100

Bas: Alla individer (1 514).

° Artikel pa SCB:s webbplats. Siffrorna baseras pa arbetskraftsundersékningarna och de
siffror vi tar upp har avser det SCB bendmner lang deltid, vilket innebar deltid om 20-34
timmar per vecka. Det SCB bendamner kort deltid har vi bortsett fran eftersom det innebar
deltid om 1-19 timmar i veckan eftersom vi bett de intervjuade bortse fran eventuella
extrajobb och feriejobb nar de svarar pa fragan.
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Sjukskrivning
Cirka en tredjedel av 70—-75-aringarna uppger att de atminstone nagon

period i sitt arbetsliv varit sjukskrivna, 14 procent har varit sjukskrivna i ett

ars tid eller langre, se figur 34.

Kvinnor svarar att de har varit sjukskrivna i storre utstrackning an mén. 36
procent bland kvinnorna jamfort med 28 procent bland ménnen.

Som jamforelse var andelen sjukskrivna under 2016 11 procent av den

arbetsfora befolkningen enligt Ekonomifakta/Forsakringskassan och SCB. 1

Figur 34 Har du varit sjukskrivet under ditt yrkesliv?
Nej, jag har aldrig varit _ 65
langtidssjukskriven
Ja, 1 ar eller langre . 14

Ja, kortare tid 4n 1 ar . 17

Tveksam, vet gj 4

0 20 40 60 80 100

Bas: Alla individer (1 514).

W enligt Ekonomifakta, som anger Férsdkringskassan som kalla var antalet
dngtidssjukskrivna 627 569 personer dr 2016 och enligt SCB var antalet i arbetsfor dlder
5,7 miljoner samma ar. Arbetsfor dlder ar enligt SCB:s arbetskraftsundersékningar (AKU)
20 till 64 ar. Det ar forst efter forsta utbetalningen av sjukpenning som personen ses som
sjukskriven i statistiken.
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Foraldraledighet

Narmare 8 av 10 av 70-75-aringarna uppger att de har barn. Bland dem
svarar 41 procent att de atminstone nagon period varit foraldralediga,
Halften av dem har varit foraldralediga i upp till ett ar, en fjardedel i cirka
tva ar och en fjardedel i tre ar eller langre tid, se figur 35.

Aven hir r det stor skillnad mellan kvinnor och mén. 56 procent bland
kvinnorna jamfort med 13 procent bland mé&nnen uppger att de varit
foraldralediga. 11 procent bland kvinnorna menar att de har varit
foraldralediga i tre ar eller langre, medan ingen av mannen uppger att de
varit det.

Figur 35 Om du har barn, har du varit foraldraledig?

Nej I 56
Ja, totalt;éigrgre tid an Bs
Ja, totalt cirka 3 ar | 3
Ja, totalt cirka 2 ar [l 10
Ja, totaltcirka 1 ar | 5

Ja, totalt upp till 1 &r [l 12

Minns ej/vet ej 9

0 20 40 60 80 100

Bas: Alla individer som har barn (1 173).
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3.2.3. Pensionsbelopp
| denna del av kapitlet redovisar vi svaren pa fragor om storleken pa
pensionsbeloppen, dels for den samlade pensionen och dels for respektive
pensionsinkomst, det vill saga allmén inkomstgrundad pension (och
eventuell garantipension), tjinstepension och eget sparande till pension.
Vara fragor handlar om hur mycket pensionaren far i pension efter att
inkomstskatten &r dragen. Beloppen ar i kronor och avser efter skatt.
Observera att redovisningen ar baserad pa vad de svarande sjalva uppger
och kan skilja sig fran hur stora de faktiska beloppen ér.

Pensionsbelopp totalt

Den totala pensionen bestar av allmén pension som pensionaren far fran
staten (inkomstpension, tilldggspension och premiepension samt eventuell
garantipension), eventuell tjanstepension som pensionaren far fran tidigare
arbetsgivare samt eventuellt I6pande utbetalningar fran eget sparande till
pension (inklusive avdragsgillt privat pensionssparande).

Figur 36 nedan visar att nd&rmare fyra av tio av deltagarna i studien uppger
att de har en pension som ar mindre an 13 000 kronor efter skatt, narmare
halften av dem mindre an 10 000 kronor. Det &r en betydligt mindre andel
som uppger att de har relativt hoga pensioner, knappt tva av tio svarar att de
har en pension Gver 19 000 kronor per manad efter skatt. En fjardedel svarar
att de har en sammanlagd pension pa 13 000-19 000 kronor per manad efter
skatt. Observera att narmre en fjardedel av deltagarna i studien inte vet eller
valt att inte svara pa fragan.

Som jamférelse kan ndmnas att den genomsnittliga totala pensionen bland
70-74-aringar, enligt Pensionsmyndighetens registerdata var 19 569 kronor
per manad fore skatt under ar 2018. !

1 Statistiken baseras pa registeruppgifter och pa hela den aktuella folkbokf6rda populationen 2018.
Uppgifter om allman pension hdmtas fran Pensionsmyndighetens administrativa system for
utbetalningar. Uppgifterna om tjdnstepension och privat pension hdmtas fran Skatteverket i samband med
att deklarationerna blir klara. Uppgifter om folkbokftring, kon och fodelsedr hamtas fran
Pensionsmyndighetens kundregister. Uppgifter om populationen kommer fran SCB:s befolkningsstatistik.
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Figur 36 Vad far du i pension totalt per mdnad efter skatt?
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De olika pensionsdelarnas belopp

Nar vi fragar 70-75-aringarna om hur mycket de far i pension efter skatt
fran de olika delarna allméan pension, tjanstepension och eget sparande till
pension visar vara enkatsvar att en relativt hog andel, drygt 10 procent, inte
vet hur mycket de far i pension fran respektive inkomstkalla.

Allman pension

Figur 37 nedan visar svaren 70-75-aringarna ger om hur stor deras allmanna
pension &r. Vi ser att svaren &r relativt jamnt fordelade mellan de tre forsta
inkomstklasserna, med drygt 20 procent i vardera klassen upp till 15 000
kronor per manad efter skatt. Andelen 70-75-aringar som uppger en allméan
pension pa dver 15 000 kronor efter skatt utgor 6 procent.

Som jamforelse kan ndmnas att den genomsnittliga allménna pensionen
bland folkbokftrda 70-74-aringar, enligt Pensionsmyndighetens
registerdata var 13 379 per manad fore skatt i slutet av ar 2018, 2

12 gtatistiken baseras pa registeruppgifter och pa hela den aktuella folkbokférda populationen sista
december 2018. Uppgifter om allman pension hdmtas fran Pensionsmyndighetens administrativa system
for utbetalningar. Uppgifter om folkbokforing, kon och fodelsedr hdmtas fran Pensionsmyndighetens
kundregister. Uppgifter om populationen kommer fran SCB:s befolkningsstatistik.
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Figur 37 Hur stor ar din allmanna pension per manad efter skatt?
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Tjanstepension

Som vi tidigare namnt i rapporten svarar cirka tva tredjedelar av de
tillfragade att de fortfarande far tjanstepension, cirka 6 av 10 kvinnor och
cirka 7 av 10 man.

31 procent av 70-75-aringarna svarar att de far ut upp till 2 000 kronor per
manad efter skatt i tjanstepension medan 23 procent svarar att de far mellan
2 000 och 10 000 kronor per manad efter skatt. 6 procent som uppger att de
far mer an 10 000 kronor per manad i tjanstepension efter skatt. Relativt
manga av de tillfragade 70-75-aringarna svarar att de inte kanner till hur
mycket de far ut i tjanstepension efter skatt, cirka 13 procent uppger att de
inte vet. Det ar ocksa 11 procent som inte vill beratta hur mycket de far i
tjanstepension efter skatt. Dessa andelar ingar i figurens gra stapel. Se figur
38 nedan.

Som jamforelse kan ndmnas att den genomsnittliga tjanstepensionen bland
folkbokforda 70-74-aringar, enligt Pensionsmyndighetens registerdata var
5582 kronor per manad fore skatt i slutet av &r 2018, =

13 statistiken baseras pa registeruppgifter och pa hela den aktuella folkbokférda populationen sista
december 2018. Uppgifterna om tjanstepension hdmtas fran Skatteverket i ssmband med att
deklarationerna blir klara. Uppgifter om folkbokféring, kén och fodelsear hamtas fran
Pensionsmyndighetens kundregister. Uppgifter om populationen kommer fran SCB:s befolkningsstatistik.
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Figur 38 Hur stor ar din tjanstepension per manad efter skatt?

%
100

80

60

40
40

31

23
20

6

0 ]

upp till 2 000 2 001 - 10 000 &ver 10 000  vet ej/vill ej
uppge/ej svar

Bas: Alla individer (1 514).

Eget sparande till pension

Som vi tar upp ovan i rapporten sa svarar narmare en tredjedel av 70-75-
aringarna att de far I6pande utbetalningar fran ett eget sparande till pension.
Vi namnde ocksa att narmare halften av aldersgruppen svarar att de har
andra pensionstillgangar som inte ger I6pande utbetalningar men som kan
anvandas for att dryga ut pensionen.

4 av 10 av 70-75-aringarna uppger att de lIopande far ut upp till 2 000
kronor per manad efter skatt fran sitt eget sparande till pension. 1 av 10
svarar att de far ut mer an 2 000 kronor per manad efter skatt, varav 1
procentenhet mer an 10 000 kronor per manad efter skatt, se figur 39 nedan.

Samtidigt ar det 11 procent av de tillfrigade som menar att de inte vet hur
mycket de far ut och 11 procent som inte vill uppge hur mycket de far ut
fran sitt eget sparande till pension. Notera att 29 procent har valt att inte
svara pa fragan. Dessa andelar ingar i figurens gra stapel.

Som jamforelse kan namnas att den genomsnittliga utbetalningen fran privat
sparande bland folkbokforda 70-74-aringar, enligt Pensionsmyndighetens
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registerdata var cirka 3 554 kronor per manad fore skatt i slutet av ar 2018,
14

Figur 39 Hur stor ar din privata pension per manad efter skatt?
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Garantipension

Den som har liten eller ingen arbetsinkomst under livet kan fa
garantipension nar han eller hon har fyllt 65 ar. Storleken pa
garantipensionen beror pa hur mycket du far i inkomstpension, pa
civilstandet och pa antalet bosattningsar i Sverige. Som mest kunde
garantipensionen bli 8 254 kronor per manad fore skatt for ensamstaende
och 7 363 kronor per manad fore skatt for gifta (2019). Den som har bott i
Sverige kortare tid an 40 ar far sin garantipension minskad med 1/40-del per
ar.

Vara undersokningsresultat i figur 40 nedan visar att 9 procent av 70—75-
aringarna svarar att de far garantipension. 5 procent uppger att de far upp till
2 000 kronor per manad i garantipension efter skatt, det vill saga relativt
ldga méanadsbelopp. 3 procent svarar att de far mellan 2001 och 10 000

14 Statistiken baseras pa registeruppgifter och pa hela den aktuella folkbokforda populationen sista
december 2018. Uppgifterna om privat pension hamtas fran Skatteverket i samband med att
deklarationerna blir klara. Uppgifter om folkbokforing, kon och fodelsedr hdmtas fran
Pensionsmyndighetens kundregister. Uppgifter om populationen kommer fran SCB:s befolkningsstatistik.
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kronor per manad efter skatt och 1 procent att de far mer an 10 000 kronor
per manad efter skatt i form av garantipension.

Andelen som har garantipension ar i verkligheten storre. Enligt
Pensionsmyndighetens registerdata fran december 2018 hade cirka 24
procent i aldersgruppen 7074 ar som folkbokforda i Sverige
garantipension. | genomsnitt fick de 1 456 kronor per manad fore skatt i
garantipension. °

Att nagra svarar belopp som dverskrider maxbeloppet for vad man kan fa i
garantipension kan eventuellt forklaras med att man uppger hushallets
garantipension (alltsa dven sin partners garantipension), att man inkluderar
aven bidrag sasom till exempel bostadstillagg och aldreforsorjningsstod
eller att man helt enkelt inte vet hur stor garantipensionen ar. Det &r ocksa
22 procent som uppger att de inte vet om de far garantipension eller inte,
eller hur mycket de far i garantipension. Denna andel ingar i figurens gra
stapel.

Figur 40 Far du garantipension och hur mycket i sa fall? Kronor per manad
efter skatt
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15 Statistiken baseras pa registeruppgifter och pa hela den aktuella folkbokférda populationen sista
december 2018. Uppgifter om garantipension hdmtas fran Pensionsmyndighetens administrativa syste
for utbetalningar. Uppgifter om populationen kommer fran SCB:s befolkningsstatistik.
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Bostadstillagg

Den som har fyllt 65 ar och som tar ut 100 procent av sin inkomstgrundade
allmanna pension, har mgjlighet att ansoka om bostadstillagg. Flera faktorer
paverkar bostadstillagget, bland annat bostadskostnaden, de totala
inkomsterna och eventuella tillgdngar. Om du lever tillsammans med nagon
raknas badas inkomster och tillgangar med och det gor det svarare att fa
bostadstillagg. Bostadstillagg for pensionérer betalades ut med maximalt

5 560 kronor per manad for 2019. Bostadstillagget ar skattefritt.

Pa fragan om bostadstillagg framkommer mer tydliga svar &n pa fragan om
garantipension. 6 procent av 70-75-aringarna svarar att de har bostadstillagg
och 88 procent att de inte har tillagget. Endast 6 procent uppger att de inte
vet om de har bostadstillagg eller hur mycket de far i bostadstillagg, se figur
41 nedan.

Figuren visar ocksa att 3 procent av 70—75-aringarna svarar att de far upp
till 2 000 kronor per manad i bostadstillagg och en lika stor andel, 3 procent,
att de far 2 001-10 000 kronor per manad.

Andelen som far bostadstillagg ar i verkligheten storre. Enligt
Pensionsmyndighetens registerdata fran december 2018 fick cirka 11
procent i aldersgruppen 7074 ar bostadstillagg. | genomsnitt fick de 2 546
kronor per ménad i bostadstillagg. 6

Att nagra svarar belopp som 6verskrider maxbeloppet for vad man kan fa i
bostadstillagg kan eventuellt forklaras med att man inkluderar aven
garantipension och andra bidrag sasom till exempel aldreforsorjningsstod
eller att man helt enkelt inte vet hur stort bostadstillagget &r.

16 Statistiken baseras pa registeruppgifter och pa hela den aktuella populationen sista december 2018.
Uppgifter om bostadstillagg hdmtas fran Pensionsmyndighetens administrativa system for utbetalningar.
Uppgifter om populationen kommer fran SCB:s befolkningsstatistik.
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Figur 41 Far du bostadstillagg och i sd fall hur mycket? Kronor per manad
efter skatt
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Aldreférsorjningsstod

Det ar endast en handfull av 70-75-aringarna i undersékningen som uppger
att de far aldreforsorjningsstod, 12 procent svarar att de inte far det medan
resterande 87 procent av aldersgruppen har valt att inte besvara fragan. |
figur 42 nedan ar antalet som far aldreforsorjningsstod for fa for att de ska
framtrada i diagrammet dér vi avrundat andelarna till hela procentenheter.

Enligt Pensionsmyndighetens registerdata fran december 2018 fick drygt 1
procent i aldersgruppen 7074 ar aldreforsorjningsstod. | genomsnitt fick de
3 483 kronor per méanad i aldreférsorjningsstod. 7

Figur 42 Far du aldreforsorjningsstod och i sa fall hur mycket? Kronor per
manad efter skatt
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17 Statistiken baseras pa registeruppgifter och pa hela den aktuella populationen sista december respektive
ar. Uppgifter om aldreforsorjningsstod hamtas fran Pensionsmyndighetens administrativa system for
utbetalningar. Uppgifter om populationen kommer fran SCB:s befolkningsstatistik.
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